MASTER IN DIRITTO DEL LAVORO

Struttura Materiale didattico

IL rapporto di lavoro: nozione di 5 dispense, in formato cartaceo, che andranno ad

1° giornata . L . .
subordinazione, diritti e doveri tra le parti analizzare gli argomenti presentati di volta in volta nei vari

moduli dai docenti.

La disciplina della prestazione di lavoro:

2° giornata ; ; i
orario, luogo di lavoro e retribuzione . . s " .
g Omaggio: la rivista "Il Giurista del Lavoro”, mensile

g dedicato ai professionisti del diritto del lavoro, per tutto il

LIl s eifett gluridici della periodo del Master, nel tradizionale formato elettronico.

SEILLELEE  gospensione del rapporto di lavoro

Rassegna di Giurisprundenza: una raccolta dei principali
La cessazione del rapporto di lavoro:

4° giornata i e e e e e orientamenti giurisprudenziali, di merito e di legittimita.

On-line: e possibile scaricare dal sito www.cslavoro.it, tramite
Impresa e rapporti di lavoro:

e . o e e il diritto commerciale accesso riservato nell'apposita sezione del Master il materiale

didattico ed eventuale materiale integrativo.

Presentazione e obiettivi

Il Master in Diritto del Lavoro nasce dall'esigenza di fornire una conoscenza specialistica della disciplina giuridica del rapporto di lavoro a coloro

che operano nel settore. In un contesto legislativo in continua evoluzione, il Master si pone l'obiettivo di analizzare e consolidare i fondamenti
normativi del rapporto di lavoro, offrendo un’approfondita conoscenza dei pit importanti istituti di diritto del lavoro, nonche gli istituti di diritto
sindacale che regolano il lavoro subordinato. L'attenzione per i profili pratico-operativi e la scelta dei docenti, tra i migliori esperti del settore,

-ﬂ rendono questo Master uno strumento fondamentale di crescita per il professionista






